
二〇一九年全南县一般公共预算支出安排
情况表说明

一、2019 年全县一般公共预算支出安排 15.88 亿元,比

上年预算支出数增加 10800 万元。

二、主要专项安排如下：

（1）工资福利支出 38454 万元，增加 1880 万元；

（2）教育费附加费 1926 万元，增加 326 万元；

（3）债务还本付息 15000 万元，比上年增加 5000 万元；

（4）财政负担临聘人员工资 2521 万元，增加 712 万元；

（5）职工基本医疗保险基金补助 1552 万元，增加 347

万元；

（6）特设岗位教师工资 431 万元，增加 242 万元；

（7）乡镇教师固定津贴增加 302 万元；

（8）高中课后服务费增加 297 万元；

（9）班主任津贴增加 217 万元；

（10）公办普通高中公用经费增加 219 万元；

（11）四道医疗保障线增加 815 万元；

（12）扶贫和乡村振兴发展资金 2000 万元，增加 200

万元；

（13）就业扶贫补助增加 699 万元；

（14）妇女小组长工资增加 147 万元；

（15）提高村干部报酬增加 197 万元；

（16）村民小组长工资增加 202 万元；

（17）扫黑除恶专项经费增加 200 万元；



（18）招商招工经费 800 万元，与上年持平；

（19）人才项目建设经费 200 万元，与上年持平；

（20）宣传文化发展资金 200 万元，与上年持平；

（21）旅游发展资金 1300 万元，与上年持平；

（22）乡镇转移支付补助 1420 万元，与上年持平；

（23）果业发展资金 200 万元，与上年持平；

（24）自然生态保护资金 480 万元，与上年持平；

（25）信访救助资金 100 万元，与上年持平；

（26）打违拆违工作经费 100 万元，与上年持平；

（27）“六大攻坚战”工作经费 140 万元，与上年持平；

（28）“六大攻坚战”等前期工作经费 600 万元，与上

年持平；

（29）污水处理财政补助 550 万元，与上年持平；

（30）工业园建设资金 1500 万元，与上年持平；

（31）城乡公共基础设施资金 1550 万元，与上年持平；

（32）中小企业发展资金 1000 万元,与上年持平；

（33）预备费 1000 万元，与上年持平；

（34）“六大攻坚战”产业发展资金 3000 万元，与上年

持平；

（35）预留调资 5000 万元，与上年持平；

（36）机关事业养老保险金和职业年金 2526 万元，减

少 474 万元；

（37）独生子女父母奖励增加 213 万元，减少 316 万元；

（37）退休人员做实职业年金 8%部分 48 万，减少 452



万元；

（38）机关事业单位死亡抚恤金 685 万，减少 115 万元；

（39）低质低效林改造补助县配套资金 500 万元，减少

500 万。


