全南县民政局部门整体支出绩效自评报告

1、 部门概况

（1） 部门主要职责职能，组织架构、人员及资产等基本情况。

1.部门主要职责职能概述

(一)在全县经济社会发展总体规划的框架内，编制全县民政事业发展规划，制定年度工作计划，并组织实施和监督检查。
(二)负责社会团体和民办非企业单位的登记管理.

(三)拟订全县社会救助规划、政策和标准，健全城乡社会救助体系；负责城乡居民最低生活保障、临时救助工作；负责城市低收入家庭收入核定工作；负责城乡特困人员和敬老（福利）院管理工作；负责城镇贫困群众脱贫解困督促指导、政策制定及组织实施工作。
（四）指导城乡基层政权建设和基层群众自治组织建设,指导社区建设工作;负责村、乡（镇）行政区域的设立、撤销、调整、更名和界线变更的审核、报批工作；负责行政区域界线的管理工作；制定全县社会工作发展规划，推进社会工作人才队伍建设和相关志愿者队伍建设。
（五）拟订全县社会福利事业发展规划、政策和标准并指导实施,负责县本级和上级下拨社会福利资金项目的评审，福利资金的管理使用监督;指导全县社会居家养老服务工作；承担农村留守儿童关爱保护和困境儿童保障工作牵头责任。
（六）拟订全县婚姻管理、儿童收养和救助管理政策、规章；负责婚姻、收养、救助服务机构管理工作；负责流浪乞讨人员和生活无着落人员救助工作。
（七）拟定全县殡葬管理政策，推进殡葬改革，健全科学文明的殡葬服务体系；管理全县殡葬服务改革工作。
（八）负责统筹推进、督促指导、监督管理养老服务工作，承担老年人福利和特殊困难老年人救助工作。
（九）负责拟定残疾人“两项”补贴政策，指导残疾人“两项”补贴信息采集、审核和发放工作。
（十）牵头负责精神障碍社区康复服务工作，拟定精神障碍社区康复服务政策，指导精神障碍社区康复服务发展工作。
（2） 当年部门年度整体支出绩效目标。
2022年共发放城乡低保、城乡特困、孤儿生活补助、老龄养老补助等困难群众救助资金5941万元；按时发放困难群众生活补助，做好本单位上级主管部门下达的各项民政业务工作外，同时按时做好完成县委、人大、政府、相关部门下达的各项民生工作、争资争项、招商引资、精准扶贫、拆迁及公墓迁坟等县中心工作，按时保质保量完成各项工作任务。
（3） 部门预算绩效管理开展情况。
已开展预算绩效管理工作，并将困难群众生活补助、高龄补助等项目进行预算绩效监控。

（4） 当年部门预算及执行情况。
2022年全南县民政局支出预算总额为587.64万元，其中：1、按支出项目类别划分：基本支出260.9万元，包括工资福利支出224.66万元，商品和服务支出23.34万元，对个人和家庭的补助12.91万元；项目支出326.74万元，其中：工资福利支出173.2万元，商品和服务支出149.54万元. 2、按支出功能科目分类划分：民政管理事务496.45万元，社会福利1066.82万元，残疾人事业141.49万元，最低生活保障904.07万元，临时救助25万元，特困人员救助供养支出295.13万元，其他社会和保障就业支出128.76万元，卫生健康支出6.66万元。
2、 部门整体支出绩效实现情况

（1） 履职完成情况：
2022年度共为全县民政对象发放生活补助等5941万元，针对物价水平情况，动态发放临时物价补贴。保障了民政对象的合法权益。

履职效果情况：
切实保障了困难群众基本生活水平。
（2） 社会满意度及可持续性影响：
持续保障了困难群众救助对象的合法权益，推动社会平稳运行。
3、 部门整体支出绩效中存在问题及改进措施

（1） 主要问题及原因分析。
因服务对象动态变动及上级指示等原因，存在一些临时性工作追加经费现象。
（2） 改进的方向和具体措施。
及时跟进民政对象情况，做到动态调整，及时对接，积极落实相关政策。
4、 绩效自评结果拟应用和公开情况

绩效自评结果将应用下一年度经费预算与经费开支中，做到合理支出，厉行勤俭节约。
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